Na temelju clanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine” broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08 i 127/19), ¢lanka 20. st.6. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti
(,Narodne novine” broj 17/19 i 98/19), ¢lanka 20. Statuta Narodne knjiznice Vrbovec od 05.
rujna 2019., KLASA: 023-01/19-01/86, URBROJ:238/32-92-19-02 i Odluke Gradskog vijeca
Grada Vrbovca o raspisivanju javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja Narodne knjiznice
Vrbovec KLASA: 021-06/20-01/22, URBROJ: 238/32-01/01-20-1 od dana 09. lipnja 2020.
godine, Gradsko vijece Grada Vrbovca, na 30. sjednici odrzanoj dana 09. lipnja 2020. godine,
raspisuje

NATJECAIJ

za imenovanje ravnatelja Narodne knjiZznice Vrbovec — 1 izvrsitelj/ica na vrijeme od &etiri
godine

Za ravnatelja knjiznice mozZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane Zakonom
o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti i Statutom Narodne knjiznice Vrbovec. Na javni natjelaj
se ravnopravno mogu javiti osobe obaju spolova.

Za ravnatelja Narodne knjiznice Vrbovec moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

- zavrSen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugili3ni
studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjednacen studij,

- najmanje pet (5) godina rada u knjiznici,

- poloZen strucni knjiznicarski ispit,

- strucne, radne i organizacijske sposobnosti.

Uz pisanu prijavu za natjecaj koju je potrebno vlastoruc¢no potpisati kandidati su duZni priloZiti:

- Zivotopis;

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi - diploma;

- dokaz o poloZzenom stru¢nom knjizni¢arskom ispitu;

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — domovnica;

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu nadlezne podruéne sluzbe Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji;

- potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je radnik obavljao i trajanju radnog odnosa ili
drugi dokaz o radnom iskustvu (ugovor o radu, rjedenje i sl.);

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od dana objave natjecaja);

- prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada knjiZnice.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili preslici koja ne mora biti ovjerena, u kojem sluéaju
Ce izabrani kandidat po imenovanju predoditi izvornike.

Slijedom navedenog, samim podno3enjem prijave koja sadrZi osobne podatke za imenovanje
uz traZene priloge daje se privola za njihovo prikupljanje, obradu i koristenje istih, a samo u
svrhu natjecajnog postupka.



Prijave s potrebnom dokumentacijom treba dostaviti na adresu: Grad Vrbovec, Trg Petra
Zrinskog 9, 10340 Vrbovec, s naznakom , Natjecaj za ravnatelja/icu Narodne knjiznice Vrbovec
—ne otvarati” u roku od 15 dana od dana objave natjecaja u dnevnom tisku koji natjecaj ¢e se
objavitii u ,Narodnim novinama“ i na mreznim stranicama ustanove.

Izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog natjecaja i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju, duzan
se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/2017, duZan je osim dokaza o ispunjavanja traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz iz kojeg je
vidljivo to pravo, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima
te je duZan i priloZiti dokaze propisane ¢l. 103 st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17), objavljujemo poveznicu na
internetsku stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja: https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duZan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o priznatom statusu, te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Cetiri godine. Nakon isteka mandata ista osoba moze biti

ponovno imenovana.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javhom
natjecaju. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Gradsko vije¢e Grada
Vrbovca zadrZava pravo ponistenja natjecaja. O Odluci i rezultatima izbora kandidati ¢e biti
obavijeSteni u roku od 30 dana od dana isteka roka za prijavu na natjeca;.

KLASA: 021-06/20-01/22 ZAGREBACKA ZUPANIA Predsjednik Vijec¢a
URBROJ: 238/32-01/01-20-2 GRAD VRBOVEC
Vrbovec, 09.06.2020. g. GRADSKO VIJEG rvoje Hercek, prof.




